SCHEMA DI DOMANDA

Allegato B)

ALL’UNIONE DEI COMUNI “ TERRE DELL’OLIO E DEL SAGRANTINO”

Pec: unionecomuni.tos@postacert.umbria.it; 
OGGETTO: selezione per il conferimento di incarico di Responsabile Area Economico Finanziaria presso il Comune di Montefalco, a tempo pieno con profilo professionale di “istruttore direttivo contabile”, ex art. 110 comma 1 d.lgs. 267/2000, cat. giuridica D1.

Io sottoscritto __________________________________________________________________________, 

nato a _______________________________________________, il ______________________________, 

codice fiscale _______________________________________________________________, residente in 

via __________________________________________________________________________________, 

n._________, CAP___________, città _____________________________________________, 

avendo preso visione dell’avviso in oggetto, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti,

C H I E D O
di partecipare alla selezione pubblica di cui in oggetto volta ad accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza e specifica professionalità nelle materie oggetto dell'incarico (art. 110  TUEL);
a tal fine, assumendomi la piena responsabilità e consapevole delle conseguenze penali per l’eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000, numero 445),

DICHIARO ED ATTESTO

di essere titolare dei requisiti seguenti:

1. età non inferiore ad anni 18 e non superiore alla età massima lavorativa attualmente vigente per i dipendenti pubblici;
2. di essere cittadino italiano;
3. di essere, riguardo agli obblighi militari, nella posizione di ______________ (solo per i candidati nati anteriormente al 01.01.1986)
4. essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ____________________________________;

5. inesistenza delle cause ostative di cui all’Art. 35-bis, comma 1, lett. b) del D.Lgs. N. 165/2001 e s.m.i., e comunque assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione.
6. non avere procedimenti penali pendenti per i reati di cui al Libro II, Titolo II, del Codice Penale “Dei Delitti contro la Pubblica Amministrazione” e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario giudiziale;

7. idoneità psico-fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale riferito al posto da ricoprire, fatta salva la tutela riservata ai portatori di handicap dalla Legge n. 104/1992 [NB: prima dell’assunzione in servizio, l’Ente si riserva la facoltà di sottoporre a preventiva visita medica];

8. non essere stato destituito o dispensato, ovvero dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica amministrazione e pertanto di godere pienamente dei diritti civili e politici;
9. non essere in condizione di incompatibilità, rispetto al pubblico impiego, ex articolo 53, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, numero 165;

10. l’assenza di condizione di inconferibilità e incompatibilità rispetto all’incarico oggetto della procedura selettiva, ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. N. 39/2013;
11. di essere in possesso del seguente titolo di studio………………………………conseguito presso l’Università di……………………….in data………………;
12. di essere in possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalità, che consiste in capacità e attitudine adeguati alle funzioni da svolgere, valutati sulla base delle esperienze, almeno triennali, svolte in organizzazioni ed enti o aziende pubbliche ed eventualmente in enti o aziende private o nelle libere professioni o in altre attività professionali di particolare qualificazione, attinenti all’incarico da ricoprire come risulta da curriculum vitae allegato;
13. di avere capacità di utilizzo del computer e conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse;--
DICHIARO
di aver letto attentamente l’Avviso e di approvarne incondizionatamente tutte le clausole ed i contenuti e, a conferma dell’approvazione, sottoscrivo la presente.
di indicare i seguenti recapiti personali da utilizzarsi in via esclusiva per le comunicazioni relative alla procedura di selezione di cui è istanza: 
telefono abitazione: _________ / _______________ - cellulare: ______/ ____________
email _______________________________________@________________________
posta elettronica certificata: ____________________________@____________________
Esprimo il mio consenso affinchè i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003 numero 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla selezione.
Allego alla presente:

·  curriculum formativo/professionale redatto in carta libera e firmato in originale;

·  copia di un documento d’identità in corso di validità.
data _______________________________

                                 (firma)
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