UNIONE DEF COMUNI
“TERRE DELLOLIO E DEL SAGRANTINO”

(Bevagna. Campello sul Clitunno. Castel Ritaldi. Giano dell'Umbria. Gualdo Cattaneo. Massa
Martana. Montefalco. Trevi)

ACCORDO INTEGRATIVO SULL

nque del mese di novembre dell’anno 2015 presso la residenza municipale del Comune di
ha avuto luogo Uincontro tra:

o

in data vent

i
Ca stel &\i{{ I

Il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica in virtu della deliberazione di Giunta dell’Unione n.
§ eyt

16.11.2015, Dott. Roberto Raio;

Orroapizzazioni sindacali territoriali;
CGHL PP vo CECCARINI

I ? i ‘*n&m%% . é?ii

wontrano per la stipula dell’accordo integrativo sull utilizzo delle risorse decentrate per anno

=1
H
i

ichiama la deliberazione di G.C . 21 del 18112013 con s
lelia contrattazione collettiva integrativa decentrata per anno per il triennio 2013

Sirichiamano:
- il vigente contratto integrativo decentrato per il triennio 2013/2013 stipulato in data 10.12.2014:

Vista
ia determina del Responsabtle deil" Area Economico-Finanziaria n. 20/189 de
i £

determinavano le risorse da destinare al tinanziamento del fondo per le politi
risorse umane ¢ della produttivita per anno 20144

S i’”’i concordano di procedere alla sottoscrizione del documento sottoriporiat

ACCL




ART.L -~ RICONGNIZIONE ED ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE

to che con determina del Responsabile dell™Ar
: Finanziarie destinate all'mnce

et

tivazione Lii«; e §‘><>§izéc
ere di certezza. stabilita e continuita ("Risorse decentrat
inno 2014 secondo la disciplina di cui all’are, 15 del CONL /1999 eod
2. del CONL del 227172004, con e integrazic
ed at sensi deliart 14 comma 4 del CCDI vigente.

rse umane ¢ 1A aventl cat

™). ¢ determ

3

ont previste dal medesimo CUNL e dai

>, come risuita dalla medesima determinazione Vimporto delle risorse

"ty

2. Le parti prendono atto, inoitre. che,
aventi caratteristiche is eventualita ¢ di variabiling sono determinate  per Manno 2014 at sensi i Part. 31
comma 3 del CONL 22/1/2004. con le integrazioni previste dal medesimo contratto ¢ dai successivi.

he fe z{%x’:oz":— gcentrate.

Llep ;m danno atto ¢l

3 Risorse decentrate . 93808

HE | “Li?%{ ficazioni

di
B 53584

2004 ammontano ad B

Risorse i)tﬁx‘cﬁii‘?i%ﬁ variabili

ART.2 - RIPARTIZIONE E DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE

C \mg lessive per anno 2014, di cut al comma precedente. vengono ripartite ¢

& prospetto:

i ¢ Risorse decenty H
tutihizzi di cut al seguente

desti

[o1 Istituti contrattuali finanziati con la parte fissa del fondo per la retribuzione accessoria:

IMPORTO DESTINATC

9.403,83

ISTITUTO CONTRATTUALE

corrispondere agli aumenti retributivi
Tinterno della

é@“m des gm‘
elativi alla progressione economica all

fabbisogno 2014

9.268,63

indennita di comparto (art.33 CONL 22/

ﬁ WM“:

Indennita ...,

ok 18.672,46
{abils 33.987,57

Quota disponibile da trasferire alla parte variabile

del fondo
52.660,03

TOTALE

I

‘on la parte variabile del fondo per il salario a i istituti contrattuali:

ISTITUTO CONTRATTUALE
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2

938,98
33.987.57
.926
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I 1l presente accordo si intende sottoscritto dalle parti e immediatamente efficace quando. a seguito

H h

i
della convocazione dei costituenti la parte sindacale ai sensi dell’art.10 comma 2 del CCNL

14,1999 sia firmato;

[

{1 e3

Per la parte sindacale dal rappresentante della RSU e dai rappresentanti detle OO.SS. firmatarie del

fe hanno partecipate alla contrattazione decentrata,
b} pubblica dal presidente della delegazione. previa acquisizione del parere del Revisore dei

rorizzativo della Giunta Comunale.

lone i wng minovansa

2 Hldatore di lavoro ritiene comunque valido §accord

¥ ‘; .
della rapr

fanza sindaca

SiavvareQ

stipulazione del CCODL Dente

rye E SN W S
o 1652000 nredisponendo

ddimenti

I

[

.

o




ALL 1 : FONDO RISORSE DECENTRATE UNIONE EX ART.31 CCNL 22/1/2004
ANNO 2014

TABELLA A “FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI”

Fondo risorse stabili trasferite da e e
1 o o AT - 6.433.48 6.452.48
Comune di Castel Ritalds

5 Fondo risorse stabili trasferite dal e mae e
e g s T . §‘> +.1 .

Comune di Guano dell’ Umbria

“ondo risorse stabili trasferite da o e o .
3 Fondo risorse stabill trasferite dal 10.100.35 10.100.35

Comune di Gualdo Cananeo
Fondo risorse stabili trasferite dal
4 Comune di Massa Marana

Fondo risorse stabil trasfente dal

[# ]

Comune di Montefalco

Fondo risorse stabili trasferite dal

6 Comune di Campello S.Clitunno

3.539.62

- Totale risorse stabili




TABELLA A “FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI"( servizio informatico)

Fondo risorse stabili wrasterite dal

Comune di Gualdo Cattanes
Totale risorse stabili

(s

TABELLA B “FONDO RISORSE DECENTRATE VARIABILI™

s o e U P I ey oy f oy
1 Fondo risorse variabili trasferite 411.92 411,97
Lol e R S D I & T NS I I - .
Cdal Comune di Castel Rialds
¢ Fondo risorse variabill mrasterite
2 dal Comune i Giano
Cdell Umbna
3 Fondo risorse variabill  trasferite
L dal Comune di Gualdo Caraneo
Loty o e 1y gy oo B e § o
Fondo risorse variabili  trasterite o | e
4 PR 527.06 | 327.06
dal Comune & Ma
. Fondo nisorse variabilt trasierite
5 . s .
aal Comune di Montetaleo
Fondo risorse variabill traster

6 dal Comune di  Campe

93898 | 93808
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